DAGSORDEN

Skolebestyrelsen
Data om mgdet: Mgdedeltagere:
Dato: 17-03-2025 Foraldrevalgte:
Benny Wolff Jepsen
Tid: 17.30 - 19.30 Bo Arden Kristensen
Kristian Boe Christoffersen
Sted: Stort madelokale Lars Thomsen Jensen

Malene Stenberg Bystrup Jensen
Marie Skgt Frederiksen
Sten Munk Ettrup

Medarbejderreprasentanter:
Per Ngrgaard Thornvig
Dorte Ngrgaard

Ledelse:

Jesper Poulsen

Brian Svendsen

Mona Elmgreen Pedersen

Afbud:
Per

Dagsorden oversiqgt:

Godkendelse af dagsorden og referat
Timefordelingsplan

Lektiehjeelp

Bevagelse

KIDS sfo

Nyt fra

Evt.

NOo O~ WDRE

Side 1



Dagsorden: Formal med punktet: Ansvar:
Pkt. 1

Godkendelse af dagsorden og referat Formand
Referat/beslutning:

Godkendt

Dagsorden: Formal med punktet: | Ansvar:
Pkt. 2

Timefordelingsplan og komme/ga tidspunkt for elever Drgftelse og beslutning. Brian

Gennemgang af forslag til timefordelingsplan og ringetider for
eleverne

Referat/beslutning:

Skolebestyrelsen beslutter skoledagens lengde og timefordelingsplanen som beskrevet i de vedlagte bilag.

Videre proces:

Skoleérets planlaegning tager udgangspunkt i skolebestyrelsens beslutning

Dagsorden: Formal med punktet: | Ansvar:
Pkt. 3
Lektiehjeelp Draftelse og beslutning. Jesper

Sadan tenker vi at hjelpe de bgrn, der har brug for hjzlp til
deres lektier. P& madet gennemgar personale og ledelse de
muligheder, der allerede er for hjalp og statte.

Referat/beslutning:

Bestyrelsen praesenteres for et overblik over skolens tilbud for faglig statte.
Bestyrelsen drgfter med udgangspunkt i oversigten behovet for tilbud om lektiecafé efter skoletid.

Bestyrelsens holdning er, at der lige nu ikke er et behov for yderligere tilbud til skolens elever i form af tilbud om

lektiecafé.

Safremt der kan findes ressourcer til det, har bestyrelsen et gnske om tilgodese szrligt begavede elever med et

holdtilbud.

Videre proces:
Punktet draftes arligt
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Dagsorden: Formal med punktet: | Ansvar:
Pkt. 4
Beveegelse i undervisningen Drgftelse og beslutning. Jesper

Sadan tenker vi, at bevaegelse skal indga i undervisningen. Pa
madet gennemgar personale og ledelse de muligheder, der
allerede er for bevaegelse i undervisningen.

Referat/beslutning:

Bestyrelsen prasenteres for et overblik over beveegelsesmuligheder i skoledagen.
Nuveerende princip for beveegelse samt politik for beveegelse viderefgres uendret og er saledes vedtagelsen

omkring bevaegelse i skolen.

Bestyrelsen gnsker dog at styrke forbindelsen til byens foreningsliv med henblik pa systematisk samarbejde og
med grundsynet fra ”steerke inkluderende fzellesskaber” som omdrejningspunkt.

| 2023 tog skolen initiativ til et udvidet foreningssamarbejde, men arbejdet er géet i sta af flere arsager.

Vi gnsker at afsgge hvordan skoler i andre dele af kommunen har grebet foreningssamarbejdet an.

Jesper undersgger til naeste made.

Kristian er bindeled til AlF.

Videre proces:
Tages med som punkt pé naste made

Dagsorden:
Pkt. 5

Formal med punktet:

Ansvar:

KIDS SFO
Gennemgang af KIDS undersggelsen i SFO

Orientering

Mona

Referat/beslutning:
Mona gennemgar KIDS undersggelsen i SFO.

SFO Kvisten har fokus pa de barn, som ufrivilligt treekker sig fra feellesskabet.
SFO’en har ligeledes fokus pé den gode relation voksen/barn og barn/barn.

Videre proces:
Tages til efterretning

Dagsorden:
Pkt. 6

Formal med punktet:

Ansvar:

Nyt fra:

Orientering

Referat

Personalet:
Der afvikles job og uddannelsesdag p& mellemtrinet

Formanden:

Der kommer en artikel i avisen angéende bestyrelsens holdning til karaktergivning pa 6. klassetrin

Ledelsen:

Orientering om en handelse, hvor nogle elever har rgget puff bars pa skolens omrade. Sagen er handteret.
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Videre proces:
Tages til efterretning

Dagsorden:
Pkt. 7

Evt.

Referat
Intet til referat
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